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Resumo

O artigo avalia a correlacdo entre variaveis socioeconomicas e¢ demograficas com as
percepgdes dos individuos sobre aposentadoria. Para isso, a pesquisa faz uso dos dados da
pesquisa “Raio X do investidor”, realizada pela Associa¢do Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA), com parceria do DataFolha. A investigagao
foi realizada por meio de andlise descritiva e regressdo logistica, tendo como variavel
dependente perguntas sobre aposentadoria que captaram questdes especificas sobre a tematica,
como estratégia de aposentadoria, padrdo de vida esperado e idade que o individuo pretende se
aposentar. Os principais resultados apontam para percepgdes distintas acerca da aposentadoria
de acordo com o género dos individuos. O estudo também refor¢a que individuos com menores
niveis de escolaridade e renda sdo mais propensos a escolher o INSS como estratégia para
aposentadoria. Os achados reforcam desigualdades existentes no Pais e apresentam relevancia
para agentes politicos e estratégias previdenciarias. O artigo contribui ao complementar
estudos de finangas pessoais, como Potrich, Vieira e Kirch (2015), inovando com o foco nas
questdes de aposentadoria.
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Abstract

This paper assesses the correlation between socioeconomic and demographic variables with
the perceptions of individuals about retirement.Using data from the “Raio X do investidor” a
survey conducted by the Brazilian Association of Financial and Capital Markets Entities
(ANBIMA) in partnership with DataFolha, we use descriptive analysis and logistic regression
to study about retirement that capture different issues as a dependent variable, such as strategy,
expected standard of living, and age that individuals intend to retire. Our main results suggest
that genders have different perceptions about retirement. The study also reinforces that
individuals with lower education and income levels are more likely to choose the INSS as a
strategy. The findings reinforce the existing inequalities in the country, being useful for
political agents and future strategies of social security evaluation. This research contributes to
complement personal finance studies, such as Potrich, Vieira e Kirch (2015), innovating with
a focus on retirement.
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1 Introducao

O planejamento financeiro ¢ essencial para a realizagdo de objetivos em diferentes
momentos da vida. Potrich, Vieira e Kirch (2015) mencionam que a alfabetiza¢do financeira ¢
primordial no processo de tomada de decisdes.
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Cotidianamente, o individuo se depara com decisdes financeiras que podem afetar sua
qualidade de vida no presente e no futuro. E necessario poupar pensando no futuro? Quanto
poupar? Quais produtos de aplica¢do financeira escolher? Quais sdo os perigos apresentados
nas diferentes modalidades de empréstimo? Dessa forma, pessoas com maior conhecimento
acerca de assuntos que envolvem finangas podem tomar decisdes mais assertivas e evitar
problemas de natureza financeira ao longo da vida.

Este artigo enfatiza a analise dos individuos a respeito da aposentaria. Para isso, foram
relacionadas caracteristicas socioeconomicas e demograficas com a percep¢do das pessoas
sobre o planejamento financeiro para a aposentadoria. Potrich, Vieira e Kirch (2015) apontam
que caracteristicas socioecondmicas e demograficas possuem relagdo com o nivel de
alfabetizacdo financeira dos individuos. Em adi¢@o, Tokar Asaad (2015), confirmando Potrich,
Vieira e Kirch (2015) especificam que variaveis como género, idade, estado civil, raca,
escolaridade, renda propria e renda familiar possuem relagdo com as decisdes financeiras das
pessoas.

Do ponto de vista académico, este artigo busca contribuir com as pesquisas realizadas
por Tokar Asaad (2015), Shin, Kim e Heath (2019) e Lusardi e Mitchell (2007), ao relacionar
diretamente um conjunto de caracteristicas socioecondmicas e demograficas com as decisdes
das pessoas sobre aposentadoria. As pesquisas supracitadas enfatizam o nivel de alfabetizagdo
financeira do individuo e, dessa forma, ndo abordam decisdes financeiras de maneira isolada.

No que diz respeito ao aspecto pratico, esta pesquisa se mostra relevante, em virtude
dos acontecimentos recentes relacionados ao tema no Brasil. Em 2019, houve a aprovacao da
Proposta de Emenda a Constituigdo n°6 (PEC 6/2019), transformando-se em Emenda
Constitucional n° 103 de 12/11/2019, que, de modo geral, altera parte do sistema da Previdéncia
Social. A principal alteracdo feita na Emenda aumenta o tempo de contribuicdo para a
aposentadoria, preocupando todos os brasileiros que se apoiam no atual sistema de previdéncia.

Para atenuar os efeitos da Emenda, o individuo pode financiar a propria aposentaria por
meio de aplicagdes financeiras realizadas ao longo da vida, mas, segundo observado por Lusardi
e Mitchell (2007), poucas pessoas se planejam para a aposentadoria, pois ndo possuem
conhecimento e planejamento suficiente para tal, sendo um quadro mais dificultoso aos negros
e as mulheres. Em adicdo, Shin, Kim e Heath (2019) mostram que, do grupo de pessoas que
poupam, a maioria ndo investe o suficiente.

Dessa forma, com base na literatura referenciada, o artigo apura variaveis
socioeconomicas e demograficas, a fim de aferir quais sdo as principais caracteristicas que
possuem relagdo com o planejamento da aposentadoria dos brasileiros. Os dados sdo
aproveitados da pesquisa “Raio X do investidor”, feita em 2017, 2018 e 2019, realizada pela
Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA), com
parceria do Datafolha.

O estudo ¢ de amplitude nacional e capta mais de 3 mil respondentes por pesquisa. Os
questionarios, para aplicacdo da entrevista, de modo geral, mantétm o mesmo conteudo,
facilitando a comparagdo entre os anos. Resumidamente, as perguntas captam o perfil pessoal
do entrevistado, relacdo do brasileiro com o dinheiro, perfil do investidor, nivel de educacao
financeira e um bloco especifico sobre a aposentadoria.

Portanto, as pesquisas foram interligadas e comparadas entre os anos de 2017, 2018 e
2019, a fim de captar uma tendéncia de comportamento que justifique o mau planejamento
financeiro da aposentadoria dos brasileiros e que respondam a seguinte pergunta: Quais sdo as
variaveis socioecondmicas ¢ demograficas que se correlacionam com as percepcdes dos
individuos acerca da aposentadoria?

Os achados encontrados confirmam os resultados de alguns estudos citados acerca da
educagdo financeira enfatizando, contudo, a aposentadoria. Em relagdo ao desejo de se
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aposentar pelo INSS, foi observado que género, o fato de possuir filhos, regido, ocupagdo
profissional, renda e escolaridade foram relevantes. Quanto ao fato de contribuir para o INSS,
destaca-se regido, ocupacdo, renda e escolaridade. Sobre imaginar o futuro padrdo de vida
melhor, apenas género, o fato de possuir filhos, estado civil, regido e ocupagdo tiveram
relevancia. Por fim, acerca da idade que o individuo deseja aposentar, o estudo ressalta que
género, regido, ocupacao e escolaridade foram importantes.

2 Revisao da literatura

A alfabetizacdo financeira ¢ de suma importincia para que os individuos tenham
capacidade de tomar decisdes financeiras coerentes, além de servir como parametro para
classificar o desenvolvimento do Pais. Lusardi e Mitchell (2014) aferiram que em diversos
paises a populag¢do possui uma baixa educacdo financeira. No Brasil, acontece o mesmo, e,
segundo Potrich, Vieira e Kirch (2015), os piores indices estdo presentes em mulheres negras,
de baixa renda e formacao académica carente. Como consequéncia, esse ¢ o grupo mais distante
de alcangar o bem-estar financeiro.

O comportamento financeiro, por sua vez, indica o conjunto de agdes tomadas a respeito
da utilizag¢@o do dinheiro no cotidiano. Tais atitudes sdo influenciadas pela relagdo entre nivel
de confianga (supervalorizar a propria opinido) e conhecimento do individuo, em que a
confianga precisa ser menor que o conhecimento, ja que seu excesso cria um comportamento
de risco (Tokar Asaad, 2015).

Pensando nos impactos da educagdo e do comportamento financeiro na aposentadoria,
Dos Santos et al. (2017) observam que a maior parte das pessoas que financiam a propria
aposentadoria possui ensino superior completo e avalia a idade como um fator importante. A
tendéncia de financiar a propria aposentadoria pode diminuir com o aumento da idade, contudo,
isso ndo significa que os mais jovens sdo mais preparados. Shin, Kim e Heath (2019) fizeram
um estudo em uma universidade dos Estados Unidos e perceberam que a poupanca mensal
destinada a aposentaria esta aquém do recomendado. Em adi¢do, os pesquisadores perceberam
que juntar dinheiro para a aposentadoria pode ser considerado um gasto na visdo de muitos
individuos.

A importancia de reconhecer o valor que o planejamento financeiro da aposentadoria
representa ndo interessa apenas aos futuros aposentados, e a insuficiéncia de recurso faz com
que as pessoas sejam mais dependentes do suporte publico, o qual pode nio suportar o volume
(Van Rooij, Lusardi, & Alessie, 2012). Adicionalmente, Lusardi e Mitchell (2014) analisam
que a assisténcia governamental pode interferir em como a popula¢do acumula sua propria
poupanca, fazendo com que essa se sustente apenas no sistema previdenciario. No Brasil, no
entanto, o sistema previdencidrio tem sofrido cortes orcamentarios, tendendo a conceder mais
reponsabilidade aos individuos nos proprios planos de aposentadoria (Silva et al., 2017).

Lusardi e Mitchell (2014) reconhecem que economizar pensando no futuro ndo ¢ algo
trivial, pois € necessario conhecer produtos do mercado financeiro, tanto na teoria quanto na
pratica, além de identificar quais sdo as dificuldades pessoais que o individuo possui. Dessa
forma, intervengdes governamentais podem ser ineficientes, pois a educago financeira deveria
estar alinhada com a expectativa pessoal acerca do assunto (Fernandes, Lynch Jr., &
Netemeyer, 2014).

As diferengas de género, no entanto, ainda sdo consideradas fatores relevantes para as
diferencas de conhecimento demostradas em diversas pesquisas (Lusardi & Mitchell, 2014;
Potrich, Vieira, & Kirch, 2015; Shin, Kim, & Heath, 2019). As mulheres possuem maior
expectativa de vida, logo precisariam considerar essa varidvel em seus planejamentos, porém,

Gestdo & Regionalidade | v. 40 | €20248290 | jan.-dez. | 2024. https//doi.org/10.13037/gr.vol40.20248290

@@@ Copyright: © 2024, os autores. Licenciado sob os termos e condi¢des da licenca Creative Commons Atribuigdo-
- NioComercial-SemDerivagdes 4.0 Internacional (CC BY-NC-ND 4.0) (https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/). p-3

Y NC ND



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/

Lais Francisca de Souza e Vinicius Augusto Brunassi Silva

culturalmente, elas s3o mais suscetiveis aos trabalhos domésticos do que administrar o dinheiro
da familia (Bucher-Koenen et al., 2017).

Ha, no entanto, uma disputa entre poupar dinheiro para o futuro em detrimento dos
gastos do presente. Com a expansdo do mercado de crédito e a criacdo de novos produtos
financeiros, as pessoas precisam equilibrar o consumo atual, endividamento e planejamento
para consumo futuro (Martins & De Aratjo Ferraz, 2018). Soman e Cheema (2002) analisaram
que, com a disponibilidade do crédito, o ato de gastar torna-se mais atrativo do que poupar,
especialmente aos mais jovens e aos que possuem baixa escolaridade.

Em momentos de crise, Klapper, Lusardi e Panos (2013) confirmaram que a dificuldade
de poupar esta relacionada ao baixo nivel de alfabetizacdo financeira, assim como a facilidade
em poupar estd relacionada aos altos niveis de educagdo financeira, porém a qualidade de
educacdo financeira possui forte relagdo com o nivel de renda do individuo. Além da renda,
Vieira, Moreira e Potrich (2019) demonstraram que os maiores indices de educagdo financeira
sdo compostos pelos que possuem conhecimento em matematica financeira e produtos de
investimento, juntamente com a possibilidade de risco e retorno.

Como os artigos supracitados apontam, as caracteristicas socioeconomicas e
demograficas possuem relacdo com o nivel de alfabetiza¢do financeira das pessoas. Dessa
forma, este artigo pretende avancar e atacar a questao da aposentadoria. Diferente dos trabalhos
anteriores, este estudo ird abordar a percepcdo dos individuos sobre a aposentadoria,
considerando diferentes regides do Brasil.

3 Dados

Para a realizagdo da andlise empirica acerca da aposentadoria, foram utilizadas as bases
disponibilizadas pela ANBIMA, conhecidas como “Raio X do investidor”. A pesquisa ¢
realizada com o apoio do instituto de pesquisa Datafolha, possui alcance nacional e apresenta
informagdes estatisticas referentes ao habito de poupar e a tomada de decisdo de individuos em
situagdes que envolvem dinheiro.

O “Raio X do investidor” tem como objetivo capturar o percurso financeiro do brasileiro
e acompanhar seu progresso anualmente. A pesquisa realizada pelo Datafolha procura
segmentar as pessoas em perfis de investidor. As pesquisas com individuos apresentam, em
média, duragdo de 15 minutos e referem-se ao ano anterior, o ‘Raio X do investidor 2018’ foi
realizado em 2017 e publicado em abril de 2018; o ‘Raio X do investidor 2019’ foi realizado
em 2018 e publicado em marco de 2019 e, por fim, o ‘Raio X do investidor 2019-2020° foi
realizado em 2019 e publicado em junho de 2020.

Segundo o Relatorio Raio X do Investidor Brasileiro da Associagdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA, 2018, p. 6), Relatorio Raio X do
Investidor Brasileiro, 2* edicdo (ANBIMA, 2019, p. 8) e Relatorio Raio X do Investidor
Brasileiro, 3* edicdo (ANBIMA, 2020, p. 8), para garantir a acurdcia dos dados, houve
checagem pessoal, por telefone de cerca de 20% das pesquisas, garantindo uma margem de erro
de 2 pontos, com nivel de confianga de 95%.

Os dados obtidos contém 3.374, 3.452 e 3.433 respondentes em 2017, 2018 e 2019,
respectivamente. Além de perguntas diretas, hd a alternativa de analisar dados
socioecondmicos, tais como cidade, idade, género, classe social, estado civil, quantidade de
filhos e escolaridade.

Para este artigo, a primeira estratégia foi investigar as perguntas relacionadas
diretamente com aposentadoria. Tais perguntas foram posteriormente utilizadas como variavel
dependente em nosso estudo. As perguntas foram: “Atualmente vocé ¢ contribuinte do INSS?
”, “De onde vocé acredita que vird o dinheiro que te sustentara nessa fase da sua vida?
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(Aposentadoria) ”, “Com que idade vocé pretende se aposentar? ” e “Agora, comparando com
o seu padrdo de vida atual, na sua aposentadoria ele sera: melhor que o atual, igual ao atual ou
pior que o atual?”.

Quanto aos dados, a representatividade regional dos respondentes ¢ composta por 45,9%
no Sudeste, 17,6% no Nordeste, 15,8% no Sul, 12,3% no Centro-Oeste e, por fim, 8,3% no
Norte. Os publicos, para cada estado, estdo distribuidos da seguinte forma: 68,9% tém entre 20
e 50 anos, 53,5% sdo do sexo masculino, 49% dos entrevistados tém ensino médio completo e
49% sao casados.

Dessa forma, a pesquisa possui um publico majoritariamente masculino, estado civil
casado, com presenca de jovens e adultos, e publico de baixa renda.

A Tabela 1 mostra a matriz de correlagdo das principais varidveis do estudo,
classificadas como: sexo feminino; o fato de possuir filhos; regidoes Nordeste e Sudeste;
ocupacdes assalariado e¢ desempregado, renda de até R$998,00 e ensino fundamental
incompleto. Os valores sdo baixos, o que refor¢a que ndo ha problemas com colinearidade. As
maiores correlagdes acontecem entre renda de até $998,00 e ser desempregado (0,20); também
ocorrem com ensino fundamental incompleto e o fato de possuir filhos (0,19) e com renda de
até $998,00 e ser do sexo feminino.

Tabela 1 — Matriz de correlagdo

Sexo Possui | Regido | Regido | Assala- | Desem- Renda EF. In-
Feminino | Filhos NE SE riado pregado | R$998,00 | completo
Sexo 1,00 0,07 -0,02 0,03 -0,01 0,07 0,14 -0,03
Feminino
Possui 1,00 0,004 -0,02 -0,10 -0,04 -0,09 0,19
Filhos
Regido 1,00 -0,43 -0,08 -0,01 0,07 -0,01
NE
Regido 1,00 0,02 0,05 -0,02 -0,01
SE
Assala- 1,00 -0,33 -0,06 -0,05
riado
Desem- 1,00 0,20 0,02
pregado
Renda 1,00 0,09
R$998,00
EF. In- 1,00
completo

Fonte: Elaboragdo propria

A Tabela 2 apresenta a frequéncia de respostas para a totalidade de respondentes em
2017,2018 €2019, considerando cada questdo sobre aposentadoria disponivel na base de dados.

Tabela 2 — Respostas sobre aposentadoria

Variavel Frequéncia (Qtd) Percentual (%)
Deseja aposentar pelo INSS Nao 3.377 43,74
Sim 4.343 56,26
Contribuinte INSS Nao 4.567 44,52
Sim 5.692 55,48
Padrao de vida melhor Nao 4.711 54,91
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Variavel Frequéncia (Qtd) Percentual (%)
Sim 3.868 45,09
Aposentar até os 65 anos Nao 795 12,01
Sim 5.825 87,99

Fonte: Elaboragdo propria

As informacgdes apresentadas na Tabela 2 revelam que a maioria dos respondentes ¢é
contribuinte, deseja aposentar pelo INSS e pretende aposentar até os 65 anos de idade. Em
adicdo, as respostas mostram que a expectativa para o padrdo de vida na aposentadoria ndo ¢
melhor que a situagdo atual do respondente. Tais apontamentos corroboram os achados de
Lusardi e Mitchell (2014) para o Brasil, pois evidenciam a dependéncia da populacdo no
sistema previdencidrio.

A Tabela 3 ilustra as respostas sobre aposentadoria considerando recorte por género,
regido, ocupagdo e renda. E possivel aferir que o percentual de mulheres que deseja aposentar
pelo INSS e pretende aposentar até 65 anos de idade ¢ maior que o percentual de homens.
Contudo, o percentual de mulheres que declarou contribuir com o INSS ¢ menor.

Resultado similar pode ser observado acerca da expectativa de melhoria no futuro
padrdo de vida. No tocante a regido, Sul e Nordeste se destacam na preferéncia pela
aposentadoria pelo INSS. A regido Nordeste, entretanto, apresenta o menor percentual de
respondentes que declararam contribui¢do. Além disso, as cinco regides denotam padrao de
resposta similar para o desejo de aposentar até 65 anos.

O recorte por ocupagdo revela que os perfis assalariado e funcionario publico sdo mais
inclinados a aposentar pelo INSS e contribuir para tal finalidade. Contudo, o perfil
desempregado sinalizou maior percentual na expectativa de melhoria no futuro padrao de vida.
A segregacdo por nivel de renda sinaliza que individuos na menor faixa (renda mensal até
R$998,00) possuem maior preferéncia pela aposentadoria pelo INSS e acreditam em melhoria
no futuro padrao de vida. Tal faixa, contudo, apresenta a menor contribuigao.

Tabela 3 - Respostas sobre aposentadoria segregadas por género, regido, ocupagio e renda.

Painel A
Deseja aposentar pelo INSS Futuro padrao de vida melhor
) Respostas (Qtd) Respondeu sim (%) Respostas (Qtd) Respondeu sim (%)
Género
Homem 4.218 53,70% 4.610 47,70%
Mulher 3.502 59,28% 3.969 42,05%
Regiiio
Centro-Oeste 964 56,63% 1.086 46,50%
Nordeste 1.344 59,22% 1.513 46,59%
Norte 711 53,30% 784 52,16%
Sudeste 3.474 54,28% 3.852 43,35%
Sul 1.277 59,98% 1.344 43%
Ocupacio
Assalariado 3.808 58,53% 4.204 45,96%
Auténomo 2.309 50,58% 2.613 45,50%
Desempregado 1.230 51,30% 1.400 50,14%
Empresario 818 41,56% 881 49,37%
Funcionario Pablico 1.139 59,26% 1.213 41,71%
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Renda
Acima de R$4.990 815 43,19% 2.234 47,04%
De R$2.995 a R$4.990 1.062 47,77% 2.365 45,83%
De R$1.997 a R$2.994 1.511 54,86% 2.326 44,62%
De R$999 a R$1.996 3.452 58,86% 3.909 43,33%
Até R$998 1.668 61,09% 1.950 50,87%

Painel B
Pretende aposentar até 65 anos Contribuinte INSS
Respostas (Qtd) Respondeu sim (%) Respostas (Qtd) Respondeu sim (%)

Género
Homem 3.644 86,69% 5.488 56,76%
Mulher 2.976 89,58% 4.711 54,01%

Regidio
Centro-Oeste 829 85,52% 1.266 59,95%
Nordeste 1.209 89,90% 1.810 49,72%
Norte 628 89,80% 850 52,94%
Sudeste 2.924 87,82% 4.714 54,94%
Sul 1.030 87,08% 1.619 61,33%

Ocupacio

Assalariado 3.235 88,43% 5.701 62,49%
Auténomo 1.938 86,58% 4.165 32,77%
Desempregado 1.085 85,71% 2.827 21,20%
Empresario 653 84,99% 2.331 29,98%
Funcionario Pablico 993 88,31% 2.671 34,48%

Renda
Acima de R$4.990 663 88,98% 1.193 55,90%
De R$2.995 a R$4.990 882 87,52% 1.467 59,44%
De R$1.997 a R$2.994 1.280 89,37% 2.059 61,34%
De R$999 a R$1.996 2.954 87,67% 4.548 55,76%
Até R$998 1.449 88,68% 2.328 38,57%

Fonte: Elaboragdo propria
4 Metodologia

Por meio de abordagem estatistica, com analises multivariadas, as informagdes de cada
individuo, como idade, género, ocupacdo, estado civil, renda e escolaridade foram estudadas
em conjunto com as demais variaveis sobre aposentadoria. As varidveis que representam as
respostas sobre aposentadoria foram classificadas como varidveis bindrias na base de dados.

Como variavel dependente, temos as perguntas do Raio X do investidor que capturam a
intensdo do sujeito sobre a aposentadoria, que serviram para criagdo das varidveis: “Deseja
aposentar pelo INSS”, “Contribuinte INSS”, “Padrao de vida melhor” e “Deseja se aposentar
até os 65 anos.

Primeiro, investigamos a percep¢ao dos individuos a respeito da renda que devera ser
obtida durante sua aposentadoria. Em seguida, exploramos a percep¢ao do respondente acerca
do padrdao de vida que ele espera usufruir durante o periodo de aposentadoria. Por fim,
averiguamos qual a faixa de idade desejada para o individuo se aposentar.

As variaveis acerca da percepgdo de aposentadoria supracitadas foram analisadas por
meio de regressao logistica. Esse modelo estatistico ¢ estimado considerando que os residuos
da regressdo apresentam uma FDA (Fungdo de Distribuicdo Acumulada) logistica. A variavel
dependente sera binaria e diferente em cada uma das regressdes. Assim, utilizaremos a seguinte
especificacdo econométrica para as regressoes:
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Prob (y = 1|x) = By + B, Idade + B,Idade? + p;Género + B,Estado Civil + BsRenda + BgRegido
+ B,Escolaridade + fgOcupagio + B9 Possui_Filhos + u;

(1)

Na primeira regressdo, temos Y = 1 se o individuo responde que sua renda para
aposentadoria vira do INSS e Y = 0, caso contrario. Na segunda regressdo, temos Y=1 se o
individuo contribui com o INSS. Na terceira regressdo, utilizamos Y = 1 se o individuo
respondeu que seu padrao de vida serd melhor que o atual na fase de aposentadoria. Na quarta
regressao, temos Y = 1 se o individuo responde que ira se aposentar antes dos 65 anos de idade.
Caso contrario, para todas as regressdes citadas anteriormente, a variavel assumira valor zero.

Para as varidveis explicativas binarias, os resultados obtidos sdo avaliados por
comparacdo. Isso posto, temos que: sexo masculino, estado civil, outros (unido das varidveis
viavo e divorciado), regido Centro-Oeste, ocupacdo empresario, renda acima de R$4.990,00 e
ensino superior estdo ocultas e servindo de comparagdo para as demais variaveis.

5 Resultados

Nos resultados obtidos, foi feito um teste de multicolinearidade, conhecido como fator
de variancia (VIF — Variance Inflation Factor) e vimos que os valores foram menores que 10,
indicando que ndo houve problema de multicolinearidade, com exce¢do da idade, visto que
“idade 27, é o quadrado da variavel “idade”. Retirando a “idade 2”, esse efeito some, o que
garante que as analises ndo possuem redundancia de informagao.

A variavel dependente “Deseja Aposentar pelo INSS”, presente na Tabela 4, captura os
individuos que demonstraram o interesse de utilizar o INSS na aposentadoria pelo menos uma
vez de 5 alternativas possiveis. Foi analisado que, com significancia estatistica de 5%, na média,
individuos do sexo feminino apresentam 3% a mais de chance de querer se aposentar pelo INSS
em comparag¢ao com o sexo masculino.

Além disso, podemos aferir que as variaveis “possuir filhos” e “morar no sul do Pais”
contribuem para essa escolha. Na média, individuos classificados como autonomo, assalariado,
desempregado ou funciondrio publico apresentam maior propensdo a escolher a aposentadoria
pelo INSS quando comparados com empresarios. A maior diferencga estd na comparagio entre
funciondrio publico e empresario, com inclinagdo na média de 25%.

E possivel verificar que todas as classes de renda mensal inferiores a R$4.991
apresentam, na média, maior inclinagdo para aposentaria pelo INSS. A principal diferenca esta
na comparagao com individuos que declararam renda mais baixa (até R$998), com inclinagao
de 22%. Por fim, a anélise de escolaridade aponta que individuos que cursaram apenas o Ensino
Fundamental (completo e incompleto) possuem maior propensdo a escolher a aposentadoria
pelo INSS em comparagdo com individuos que concluiram o Ensino Superior. Nao
encontramos significancia estatistica para a comparacao entre Ensino Médio e Ensino Superior.

Tabela 4 — Deseja aposentar pelo INSS

Variavel Coeficiente  Erro-Padrao Inclinacio”
Const —-1,32031 0,299027 oAk
Idade —0,00645400 0,0131653 —0,00157828
Idade2 0,000270816 0,000162952 0,00 *
Sexo Feminino 0,132322 0,0519074 0,03 **
Possui Filhos 0,168471 0,0669128 0,04 *ok
Estado Civil — Casado —0,0121149  0,0890079 —0,00296270
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Variavel Coeficiente  Erro-Padrao Inclinacio”
Estado Civil — Solteiro —0,0700888  0,0978356  —0,0171524
Regido Nordeste 0,0785016  0,0925048 0,02
Regido Norte —0,106030 0,108118  —0,0260786
Regido Sudeste —0,0970766  0,0785915  —0,0237491
Regido Sul 0,180917 0,0942467 0,04 *
Ocupacdo - Auténomo/Freelance  0,271737 0,117921 0,07 **
Ocupacao — Assalariado 0,738955 0,114284 0,18 wokx
Ocupacao - Desempregado 0,304752 0,134068 0,07 ok
Ocupagao - Funcionario Publico 1,15463 0,134021 0,25 *kE
Renda até R$998 0,992161 0,119634 0,22 HoHk
Renda de R$999 a R§1996 0,753922 0,107019 0,18 HoEk
Renda de R$1997 a R$2994 0,554919 0,110706 0,13 o
Renda de R$2995 a R$4990 0,289498 0,115228 0,07 **
Ensino Fundamental - Incompleto 0,32232 0,103979 0,08 ok
Ensino Fundamental 0,251273 0,0944214 0,06 *H*
Ensino Médio 0,0527398  0,0741182 0,01
R-quadrado de McFadden 0,040378
Valores observados 7137
Sensibilidade 82,09%
Especificidade 34,01%
Classificagdo correta 61,43%

Nota: Esta tabela apresenta resultados obtidos com a utilizagdo de Regressdo Logistica. Os simbolos *** ** ¢ *
representam significdncia estatistica aos niveis de 1%, 5% e 10%, respectivamente. Como variavel
dependente, tem-se Y = 1 se o individuo responde que sua renda para aposentadoria vira do INSS e Y = 0, caso
contrario.

Na Tabela 5, vemos os resultados da variavel “Contribuinte INSS”, que seleciona quem
contribui com o INSS no momento da realizagdo da pesquisa com os individuos. Nessa variavel,
podemos aferir que individuos tendem a contribuir mais com o avango da idade, com atengao
para a inversdo de sinal na contribuicdo a medida que a idade atinge valores mais elevados
(aspecto presente na varidvel idade ao quadrado). Na média, individuos que residem no
Nordeste tém quase 4% a menos de chance de contribuir, comparados com individuos da regido
Centro Oeste, enquanto individuos da regido sul t€ém 8% a mais de chance de contribuir,
também, com a mesma comparagao.

Em relacdo ao resultado médio concernente a ocupagdo dos respondentes, o0s
assalariados t€ém 27% a mais de chance de contribuicao; freelance 20% a menos; desempregado
34% a menos e funcionario publico 5% de chance a menos de contribui¢do, todos comparados
com empresarios. A renda também se mostrou relevante, sendo que quem recebe até $998,00
apresenta, em média, 18% a menos de chance de contribuir com o INSS quando comparado
com quem recebe acima de $4.991. No que tange a escolaridade, a Tabela 5 revela que a chance
de contribuir para o INSS ¢, em média, menor para individuos com formacdo até o Ensino
Bésico (Fundamental completo, incompleto e Ensino Médio) em comparagdo com individuos
com formacao superior.

Tabela 5 — Contribuinte INSS
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Variavel Cocficiente  Erro-Padrdo Inclinagdo”
Const —2,52997 0,309454 oAk
Idade 0,163356 0,0128357 0,0357374  ***
Idade2 —0,00168364 0,000150182 —0,000368331 ***
Sexo Feminino —0,0836556  0,0570707  —0,0183217
Possui Filhos 0,121732 0,0750682 0,0267866

Estado Civil — Casado 0,0283343  0,0948403  0,00619736
Estado Civil — Solteiro —-0,0313230  0,105043  —0,00685869
Regido Nordeste -0,172779  0,0991318  —0,0385149  *
Regido Norte —0,138666 0,117965 —0,0309270
Regido Sudeste —0,00122378 0,0866861 —0,000267731
Regido Sul 0,382369 0,106173 0,0793859  **x*
Ocupacdo - Autéonomo/Freelance  —0,866135 0,120872 —0,198927  ***
Ocupagdo — Assalariado 1,28254 0,124692 0,270205 *kk
Ocupagao - Desempregado —1,44084 0,141798 —0,342948  ***
Ocupagao — Funcionario Piblico ~ —0,232148 0,136807 —0,0523484  *
Renda até R$998 —0,776521 0,128119 —0,180367  ***
Renda de R$999 a R§1996 —0,188946 0,117129 —0,0414821
Renda de R$§1997 a R$2994 0,15445 0,124284 0,0331637

Renda de R$2995 a R$4990 0,182539 0,13074 0,0388825
Ensino Fundamental - Incompleto —0,588191 0,111395 —0,136691  ***
Ensino Fundamental —0,432749 0,104308 —0,0988237  ***
Ensino Médio —0,150841  0,0852238  —0,0329605  *
R-quadrado de McFadden 0,040603

Valores observados 7137

Sensibilidade 85,78%

Especificidade 56,50%

Classificagdo correta 75,18%

Nota: Esta tabela apresenta resultados obtidos com a utilizagdo de Regressdo Logistica. Os simbolos *** ** ¢ *
representam significdncia estatistica aos niveis de 1%, 5% e 10%, respectivamente. Como variavel
dependente, tem-se Y=1 se o individuo contribui com o INSS e Y = 0, caso contrario.

A regressdo “Futuro Padrdo de vida melhor” representa quem acredita que o padrao de
vida na aposentadoria serd melhor que o momento atual. Na Tabela 6, ¢ possivel observar que
homens sdo mais otimistas que mulheres acerca do padrdo de vida posterior ao momento de
aposentadoria, com diferenca de 6%. De maneira similar aos resultados anteriores, a regiao
também mostra relevancia para a avaliacdo dos individuos sobre o padrdao de vida no futuro.
Em relacdo a renda e a escolaridade do individuo ndo encontramos significancia estatistica para
a questdo concernente ao padrdo de vida.
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Tabela 6 — Futuro padrio de vida melhor

Variavel Coeficiente Erro-Padrao Inclinacio”
Const 2,38289 0,279818 oAk
Idade —0,0828955  0,012205 —0,0204743 ***
Idade2 0,000716373 0,000150614 0,00 oAk
Sexo Feminino —0,224340  0,0490826 —0,0552980 ***
Possui Filhos —-0,160385  0,0627889 —0,0396820 **
Estado Civil — Casado —0,221748  0,0835369 —0,0546824 ***
Estado Civil — Solteiro -0,159315  0,0917016 —0,0392768 *
Regido Nordeste —0,0654152  0,0861362 —0,0161160
Regido Norte 0,23098 0,102005 0,06 ok
Regido Sudeste —0,153896 0,073671  —0,0379643 **
Regido Sul -0,179350  0,0881379 —0,0439261 **
Ocupacio - Auténomo/Freelance  —0,142945 0,111872  —0,0351526
Ocupagdo — Assalariado -0,218614 0,108486  —0,0539011 **
Ocupagdo - Desempregado —0,0902394  0,126775 —0,0221933
Ocupacao - Funcionario Publico -0,376235 0,12684  —0,0906382 ***
Renda até R$998 0,176876 0,11405 0,04

Renda de R$§999 a R$1996 —0,106041 0,103586  —0,0261676
Renda de R§1997 a R$2994 0,0477857 0,10732 0,01

Renda de R$2995 a R$4990 0,148257 0,112301 0,04

Ensino Fundamental - Incompleto  0,0122464 0,0966075 0,00

Ensino Fundamental —0,140530 0,0896518 —0,0345024
Ensino Médio 0,0391013  0,0711616 0,01
R-quadrado de McFadden 0,038278

Valores observados 7919

Sensibilidade 41,40%

Especificidade 77,36%

Classificagdo correta 61,28%

Nota: Esta tabela apresenta resultados obtidos com a utilizagdo de Regressdo Logistica. Os simbolos *** ** ¢ *
representam significdncia estatistica aos niveis de 1%, 5% e 10%, respectivamente. Como variavel
dependente, tem-se Y = 1 se o individuo respondeu que seu padrdo de vida serd melhor que o atual na fase de
aposentadoria e Y = 0, caso contrario.

Por fim, na Tabela 7, a varidvel dependente “Idade que pretende aposentar - até 65”
captura quem deseja aposentar entre 40 e 65 anos (demais idades inferiores foram descartadas).
Nesse caso, vemos que as mulheres t€ém, em média, 3% a mais de chance de querer aposentar
até 65 anos. Em relagdo a idade, quem mora no Nordeste tem 4% a mais de chance, Norte 3,8%
a mais e o Sudeste 2,7% a mais de chance de querer se aposentar com até 65 anos — todos
comparados com a regido Centro-Oeste.

A ocupagdo, no entanto, mostrou-se relevante apenas para os assalariados e funcionarios
publicos com 3,4% e 3,6% a mais que os empresarios. Por fim, quem possui ensino fundamental
incompleto tem, em média, 3,6% a mais de chance de optar por essa faixa de idade para fins de
aposentadoria.

Gestdo & Regionalidade | v. 40 | €20248290 | jan.-dez. | 2024. https//doi.org/10.13037/gr.vol40.20248290

@@@ Copyright: © 2024, os autores. Licenciado sob os termos e condi¢des da licenca Creative Commons Atribuigdo-
oy NioComercial-SemDerivagdes 4.0 Internacional (CC BY-NC-ND 4.0) (https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/). p- 11

NC ND



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/

Lais Francisca de Souza e Vinicius Augusto Brunassi Silva

Tabela 7 — Pretende aposentar até 65 anos

Variavel Cocficiente  Erro-Padrdo Inclinagdo”
Const —-0,461230 0,463665

Idade 0,112061 0,0201447 0,0111748  ***
Idade2 —0,00144166 0,000246587 —0,000143763 ***
Sexo Feminino 0,281738 0,0853436 0,0278235  ***
Possui Filhos 0,128784 0,109532 0,0130333

Estado Civil — Casado —0,0295813  0,150935  —0,00295075
Estado Civil — Solteiro —0,255577 0,164201 —0,0259571
Regido Nordeste 0,464181 0,146055 0,0413637  ***
Regido Norte 0,431738 0,175129 0,0375722  **
Regido Sudeste 0,274209 0,119999 0,0270852  **
Regido Sul 0,133962 0,142826 0,0128866
Ocupacao - Auténomo/Freelance  0,0951829 0,184379 0,00932243
Ocupagdo — Assalariado 0,33926 0,179203 0,034 *
Ocupacdo — Desempregado 0,0780378 0,207382 0,0076046
Ocupacao - Funcionario Publico 0,408855 0,211974 0,036 *
Renda até R$998 —0,0570661  0,199363  —0,00576729
Renda de R§999 a R§1996 —0,186489 0,179584 —0,0187807
Renda de R§1997 a R$2994 —0,100330 0,187248 —0,0102600
Renda de R$2995 a R$4990 —0,194138 0,191863 —0,0205235
Ensino Fundamental — Incompleto 0,40137 0,172053 0,0356482  **
Ensino Fundamental 0,131721 0,151174 0,0126959
Ensino Médio 0,0794848 0,12041 0,00793593
R-quadrado de McFadden 0,024337

Valores observados 6154

Sensibilidade 100%

Especificidade 0%

Classificagdo correta 88,12%

Nota: Esta tabela apresenta resultados obtidos com a utilizagdo de Regressdo Logistica. Os simbolos *** ** ¢ *
representam significdncia estatistica aos niveis de 1%, 5% e 10%, respectivamente. Como variavel
dependente, tem-se Y = 1 se o individuo responde que ira se aposentar antes dos 65 anos de idade e Y = 0, caso
contrario.

Em adicdo aos percentuais de sensibilidade, especificidade e classificagdo correta
apresentados em cada tabela acima para as regressdes utilizadas, a Figura 1 mostra a curva
ROC, com resultados de area superiores a 60% para todos os modelos utilizados.
Coletivamente, foi possivel observar que género, idade, ocupagdo, regido, renda e escolaridade
foram varidveis que se mostraram relevantes ao estudo.
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Figura 1 — Curva ROC para cada Regressdo Logistica
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Fonte: Elaboragao propria

A variavel género apresentou significancia estatistica em trés das quatro questdes sobre
aposentadoria. Em especial, foi possivel observar que mulheres possuem preferéncia pela
aposentadoria até¢ os 65 anos de idade e pelo INSS. Em adi¢do, os resultados revelam que
mulheres s3o menos otimistas sobre o padrao de vida na aposentadoria.

No que diz respeito a variavel idade, percebemos que a propensio para contribuir com
o INSS e o desejo de aposentadoria antes dos 65 anos de idade aumentam de acordo com a
idade do individuo, mas decrescem apds o individuo alcangar certo patamar de faixa etaria.

O resultado por regido foi diversificado e apresenta peculiaridades para cada estado. Por
exemplo, considerando o futuro padrdo de vida, individuos que residem na regido Norte sdo,
em média, mais otimistas que individuos que residem na regido Centro Oeste. Sinal contrario ¢
apurado para individuos que residem nas regides Sudeste e Sul.

Todas as classificacdes de ocupagdo sinalizaram maior interesse na aposentadoria pelo
INSS quando comparadas com a classe de empresdrios. Em especial, assalariados e
funcionarios publicos acreditam que o futuro padrdo de vida sera pior em comparagdo com
empresarios.

No que diz respeito a renda, percebemos que individuos com remuneragao inferior a
R$4.990, representando as 4 menores faixas de classificagdo por renda, sdo mais propensos a
depender do INSS. Contudo, a classe com menor nivel de renda contribui, em média, cerca de
18% menos que os individuos classificados na maior faixa de renda. Nao ¢ surpreendente que
tal diferenca ocorra, ja que a discrepancia entre a remuneragdo dos grupos € por certo um fator
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relevante para a contribui¢do. O resultado evidencia que os individuos mais propensos a
depender do INSS no futuro sdo exatamente os mais vulneraveis em termos de renda, com
complicagdes e preocupagdes cotidianas que podem ganhar destaque em detrimento da
educacdo financeira e da preocupagdo com a situacao financeira de longo prazo.

A variavel escolaridade foi crucial para diferentes associa¢des. Individuos com menor
instru¢cdo académica sdo mais propensos a depender do INSS e também contribuem menos que
individuos com curso superior. No que diz respeito a faixa de idade para a aposentadoria,
individuos que ndo concluiram o Ensino Fundamental s3o mais propensos a buscar a
aposentadoria até os 65 anos de idade. Ou seja, individuos com menor grau de instru¢ao
académica sdo mais inclinados a buscar recursos pelo INSS, contribuem menos para a
aposentadoria na situacdo atual e esperam alcangar a aposentadoria mais cedo.

Isso posto, pode-se aferir que o artigo apresenta importantes contribui¢cdes para a
literatura e realca a necessidade de melhorias na percepcdo dos brasileiros acerca da
aposentadoria. Apesar de estudos relevantes, como Skinner (2007), Van Rooji, Lusardi e
Alessie (2012), Hauff et al. (2020) e Gallego-Losada ef al. (2022), apontarem para a crescente
necessidade de utilizagdo de recursos proprios para o planejamento financeiro visando a
aposentadoria, os resultados encontrados neste artigo ressaltam que essa ndo ¢ a realidade para
grande parte dos brasileiros. Dessa forma, uma contribuicdo valiosa deste artigo em relagdo a
literatura supracitada estd na evidenciagdo da persistente dependéncia de auxilio proveniente
do sistema previdenciario para milhares de individuos, com distin¢ao para diferentes situagdes
nas dimensdes socioeconomica e demografica. Com isso, o presente estudo contribui também
para as pesquisas com enfoque no nivel de alfabetizacdo financeira e nas questdes
socioecondmicas e demograficas, especialmente os estudos de Tokar Asaad (2015) e Potrich,
Vieira e Kirch (2015), ao apontar que género, estado civil, escolaridade e renda também sao
importantes para as escolhas sobre aposentadoria.

Em adigdo, ressaltamos o mérito da pesquisa ao enfatizar a tematica aposentadoria
utilizando quatro questdes especificas para respondentes em todo o territorio nacional. Ao
revelar que individuos mais vulneraveis no tocante a renda e escolaridade sdo mais propensos
a depender do INSS, apontamos a necessidade do tépico educacdo financeira (e especialmente
aposentadoria) ser difundido entre as diferentes camadas de classe social no Brasil, com foco
na Educagdo Bésica, visto que individuos com menor renda e instru¢cdo académica sdo mais
suscetiveis a depender de recursos do INSS. Tal fato contribui para as pesquisas de Klapper,
Lusardi e Panos (2013), Lusardi e Mitchell (2014), Potrich, Vieira e Kirch (2015) e Shin, Kim
e Heath (2019) ao elucidar um topico especifico sobre educacgio financeira que merece maior
aten¢do no Brasil.

Diferentemente de Potrich, Vieira e Kirch (2015), que avaliaram o nivel de educagio
financeira para 1.400 respondentes residentes no Rio Grande do Sul, o presente artigo apura
decisdes financeiras de longo prazo concernentes ao momento da aposentadoria e avalia tais
questdes com o apoio de uma ampla base de dados contendo informagdes socioecondmicas e
demograficas de individuos de todas as regides do Brasil.

No tocante aos principais achados deste artigo, pode-se salientar diversas similaridades
com outras pesquisas. Por exemplo, Lusardi e Mitchell (2007) enfatizam a necessidade do
planejamento financeiro para a aposentadoria. Em concordancia com o apontamento dos
pesquisadores, este estudo reforga tal necessidade e elucida o perfil dos brasileiros que parece
apresentar maior distanciamento do que ¢ preconizado pela literatura. Em especial, os
resultados apontam que a inclinag@o para aposentadoria pelo INSS ¢ maior para mulheres, com
pior escolaridade, menor faixa salarial e que possuem filhos.

A diferenga apurada na avaliagdo por género também esta presente em outros estudos.
Com dados do Reino Unido, Farrar et al. (2019) mencionam diferencas no nivel de
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planejamento financeiro entre homens e mulheres, com niveis mais baixos de planejamento
entre mulheres. J& Demirgiic-Kunt, Klapper e Panos (2016) utilizam informagdes sobre
aposentadoria para individuos em mais de 140 paises e destacam que apenas cerca de 25% dos
adultos poupam enfatizando a aposentadoria. Os pesquisadores sugerem que homens sdo mais
propensos a poupar para a aposentadoria, especialmente em paises desenvolvidos. Nosso estudo
ressalta a realidade brasileira e elucida a preferéncia pelo sistema publico de aposentaria via
INSS, especialmente para mulheres e individuos com pior escolaridade e renda.

6 Consideracoes finais

Apesar de haver poucas pesquisas relacionadas ao planejamento da aposentadoria no
Brasil, o artigo conseguiu apurar descritivamente quais sdo as varidveis socioeconomicas €
demograficas que se correlacionam com as percepcdes dos individuos acerca da aposentadoria,
considerando as especificidades encontradas no Brasil, como, por exemplo, o excesso de
dependéncia governamental.

No artigo foi possivel observar que as mulheres, ao mesmo tempo que desejam se
aposentar pelo INSS, contribuem menos que os homens e ainda desejam se aposentar com a
idade maxima de 65 anos. Esse resultado reforca a pesquisa de Potrich, Vieira e Kirch (2015)
e salienta a importancia da alfabetizagdo financeira no Brasil.

Quando nos referimos a escolaridade, ¢ possivel observar que quem possui ensino
fundamental incompleto ou completo tende a querer aposentar pelo INSS quando comparados
aqueles que possuem ensino superior, assim como comentado por Dos Santos et al. (2017). De
maneira especifica, algo que pode diferir no Brasil ¢ em relagdo aos funcionarios publicos e os
assalariados, que tendem a preferir essa op¢ao.

Lusardi e Mitchell (2014) afirmam que a assisténcia governamental pode interferir no
planejamento pessoal da aposentadoria e, apesar dos funcionarios publicos quererem se
aposentar pelo INSS, estes acreditam que o futuro padrdo de vida ird ser pior no momento da
aposentadoria em comparacdo com individuos empresarios.

Os homens brasileiros contribuem mais para o INSS, querem trabalhar mais antes de
aposentar e, consequentemente, esperam um padrdo de vida melhor em comparagdo as
mulheres. Porém, ¢ importante considerar que isso pode ser uma consequéncia da estruturacao
familiar, em que, na maioria das vezes, 0 homem ¢ responsavel pela administragdo financeira
familiar (BUCHER-KOENEN et al., 2017).

Por fim, este artigo contribui com a andlise de varidveis demograficas e
socioeconomicas, inovando com o foco nas questdes de aposentadoria. As andlises feitas neste
trabalho podem servir como estratégias para atenuar os futuros impactos na previdéncia com o
envelhecimento da populagdo. Apesar da reforma feita, ela ainda necessita de alteragdes para
que atenda os futuros aposentados. Em adicdo, o estudo ressalta a necessidade da disseminagao
de conhecimentos de educagdo financeira no pais, especialmente para individuos com pior
escolaridade e renda.

Acreditamos que a necessidade de planejamento financeiro individual para a
aposentadoria ja foi evidenciada por diversas pesquisas. Dessa forma, pesquisas futuras podem
avaliar a associagdo entre nivel de educacio financeira e planejamento para a aposentadoria. E
relevante aferir o nivel de planejamento com mais detalhes, conhecendo os produtos de
aplicagdo financeira escolhidos para tal finalidade. Pesquisadores podem aferir também se
existe associacdo entre a participacdo de diferentes modalidades de investimento no portfélio
de individuos e o planejamento para aposentadoria.

Pesquisas no Brasil ainda carecem de resultados que explorem possiveis associagdes
entre caracteristicas psicologicas e planejamento para aposentadoria, de maneira similar ao
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estudo de Tomar et al. (2021), cujo propdsito € avaliar relagdes entre caracteristicas cognitivas
e atitude em relagdo a aposentadoria. Em adi¢do, como sugestdo a futuros trabalhos,
pesquisadores podem investigar de que maneira o acesso a recursos tecnoldgicos pode
contribuir para as escolhas de investimento, em especial no tocante a aposentadoria.

Por fim, cabe salientar que o estudo realizado ¢ descritivo e busca apenas apontar
associagdes entre as variaveis utilizadas. Estudos posteriores de natureza causal podem avangar
e apresentar maior precisdo para os achados deste artigo, além de aferir apontamentos mais
assertivos para a realizacao de politicas publicas.
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